
Основице % Од просечне 
зараде

26%

1 35 21.552 5.603,52

2 40 24.631 6.404,06

3 54 33.252 8.645,52

4 65 40.026 10.406,76

5 80 49.262 12.808,12

6 87 53.573 13.928,98

7 115 70.815 18.411,90

8 127 78.204 20.333,04

9 155 95.446 24.815,96

10 200 123.156 32.020,56

11 300 184.734 48.030,84

12 400 246.312 64.041,12

13 500 307.890 80.051,40

Основице % Од просечне 
зараде

26%

1 35 22.449 5.836,74

2 40 25.656 6.670,56

3 54 34.635 9.005,10

4 65 41.690 10.839,40

5 80 51.311 13.340,86

6 87 55.801 14.508,26

7 115 73.760 19.177,60

8 127 81.456 21.178,56

9 155 99.415 25.847,90

10 200 128.278 33.352,28

11 300 192.417 50.028,42

12 400 256.556 66.704,56

13 500 320.695 83.380,70
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НА КОЈЕ СЕ ОБРАЧУНАВА И ПЛАЋА ДОПРИНОС ЗА ПИО
ЗА ЛИЦА УКЉУЧЕНА У ОБАВЕЗНО ОСИГУРАЊЕ
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ОСНОВИЦЕ ОСИГУРАЊА


